“Afo de la Consolidacion del Mar de Grau”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 174-2016/MDCH
Chaclacayo, 05 de Diciembre del 2016
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHACLACAYO
CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con personeria juridica de Derecho
Publico, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
de conformidad con lo establecido con el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado,
concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 (Ley Organica de
Municipalidades);

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 252-2008/MDCH de fecha 24 de octubre del 2008,
se autorizo a los funcionarios designados en cargos de confianza de la Municipalidad Distrital de
Chaclacayo, la exoneracion del Registro de Asistencia y Salida de la entidad, de acuerdo al
segundo parrafo del articulo 11° del Reglamento de Control de Asistencia, Puntualidad y
Permanencia del Personal, Funcionarios, empleados y obreros de la Municipalidad Distrital de
. Chaclacayo, aprobado mediante Ordenanza N° 174-MDCH, de fecha 26 de agosto del 2008;
d%é mediante Ordenanza Municipal N° 256-MDCH de fecha 29 de diciembre del 2011, se
aprueba el Reglamento de Control de Asistencia, Permanencia del Personal Sujeto al Régimen
Es;}écial de Contratacion Administrativa de Servicios de la Municipalidad de Chaclacayo,
_— ;Q{]e, mediante Resolucion de Alcaldia N° 218-2015/MDCH de fecha 03 de agosto del 2015, se
~“dispuso que los funcionarios publicos y empleados de confianza de esta Corporacion, pasen al
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, resultando aplicable el Reglamento de Control
- de Asistencia aprobado en el 2011, el mismo que no contempla excepcién alguna al registro de
asistencia para el personal;

éétando a las facultades conferidas en el numeral 6) del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: Dejar sin efecto la Resolucion N° 252-2008/MDCH, de fecha 24 de octubre
del 2008.

Articulo Sequndo: Encargar a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Administracion y
Finanzas, a la Gerencia de Planificacién y Presupuesto y a la Subgerencia de Recursos
Humanos, el cumplimiento de la presente Resolucién.
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